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INCLUSIVIDAD

Como Iglesia nuestra comunidad se autoconcibe y autodefine como una
comunidad “Inclusiva”, quizd muchos podran pensar que esto se refiere a la
inclusion de personas del colectivo LGBTIQA2+, es asi, pero a la vez es mas
que eso.

Definirse o ser una Comunidad Eclesiastica Inclusiva va mucho mas all3, las
Iglesias Episcopales en su origen - surgen cuando al independizarse

Estados Unidos de Inglaterra los clérigos ya no pudieron seguir jurando

fidelidad al rey - adoptaron el sistema de organizacion / gobierno
democrético de los Estados Unidos (la Iglesia de Inglaterra adopto el
sistema parlamentario Ingles), ademas en nuestras comunidades no resulta
ser excluyente el pertenecer a otras instituciones fundamentalmente
humanistas como la Masoneria, por lo tanto hemos estado desde siempre
bastante mas cercanas a las necesidades y preocupaciones de los miembros
de nuestras congregaciones y del ser humano en general

Las Iglesias Anglicanas y Episcopales han sido pioneras en las luchas por la
universalizacion de la educacion, en la reforma de las carceles, en la lucha
por los derechos civiles - desde muy temprano las Iglesias Episcopales
tuvieron entre sus ministros a personas de color, y de los pueblos
originarios de Norteamérica - en la inclusion de la mujer en todos los

ambitos, asi como de las personas del colectivo LGBTIQA2.

Ser una comunidad Inclusiva, nos lleva a estar abiertos a toda clase de

diversidades, pero por sobre todo a situarnos del lado de todos los excluidos

y marginalizados, esto es el resultado de comprender que el mensaje del
evangelio es un mensaje que dignifica a toda persona humana, que no hace
acepcion de ningun tipo, y que el reino de Cristo es un reino de Paz, justicia y

verdad para todos.
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